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Actual

Modernizarea
activitatii sindicale:
un imperativ

al timpului

in situatia actuala

in actualele conditii, conluc-
rarea si schimbul de expe-
rienta cu structuri sindicale
din Europa pot sa aduca
beneficii pentru parteneri,
pentru mai multi membri de
sindicat. In context, Federatia
,SINDICONS” a gazduit o
delegatie sindicala a Federa-
tiei Unite a Muncitorilor din
Danemarca 3F. » p.2

Lilia Savin:

.imi plac provocarile
care imi ofera
posibilitatea

de a creste”

Educator, finvatator, psiho-
log, contabil, frizer universal,
make-up artist. Sunt pro-
fesii pe care a reusit sa le
imbratiseze un singur om -
Lilia Savin, care este si forma-
tor sindical de nivel national.
Dar calea catre succes nu
a fost deloc usoara — a fost
multd munca, ambitie si
scolarizare. » p.4

Campionatul National
Gastronomic pentru
Juniori si-a desemnat
castigatorii
Peste 100 de tineri din 18 in-
stitutii de invatamant pro-
fesional tehnic au partici-
pat la cea de-a Vlll-a editie
a Campionatului National
Gastronomic pentru Juniori.
Evenimentul a adunat elevi
cu varste cuprinse intre 16-
20 de ani, pasionati de arta
culinard, care s-au intrecut in
tehnici de gatit. Competitia a
avut loc la Scoala Profesiona-
la nr. 2 din Chisinau.
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PUBLICATIE PERIODICA A CONFEDERATIEI
NATIONALE A SINDICATELOR DIN MOLDOVA
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VIOLENTEI

Coiet Confederal al CNSM a discutat

Vor fi stabilite pedepse mai dure
pentru ultragierea profesorilor
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probleme ce tin de protectia salariatilor

99 Guvernul trebuie sd creeze un mediu favorabil
pentru incheierea mai multor contracte colective de munca

llie LUPAN

Membrii Comitetului Confede-
ral al CNSM, intruniti pe 30 mai in
sedintda in plen, au avut o agen-
da incarcata, pe ordinea de zi fiind
incluse mai multe chestiuni ce vi-
zeaza protectia social-economica
a membrilor de sindicat si ma-
surile intreprinse in acest sens in
stransa cooperare cu partenerii so-
ciali.

in nota informativa cu privire la
evolutia indicatorilor care reflecta
respectarea drepturilor de munca
si social-economice ale membrilor

de sindicat, prezentata de Sergiu
Sainciuc, vicepresedinte al CNSM
(domnia sa a prezentat primele
patru chestiuni de importanta ma-
jora de pe ordinea de zi), se arata,
intre altele, ca, in baza informatii-
lor prezentate de centrele sindi-
cale national-ramurale, pe parcur-
sul anului 2023, au fost in vigoare
18 conventii colective, nivel de ra-
murd, incheiate de 14 centre sindica-
le national-ramurale. lar la sfarsitul
anului 2023 au fost in aplicare
4281 de contracte colective de mun-
ca, nivel de unitate economica. Nu-
marul salariatilor cuprinsi de CCM a
constituit aproape 250 de mii.

Totodata, pe parcursul anului
2023, au fost inaintate 116 sesizari
ce au vizat cazuri de nerespectare a
CCM. Cele mai frecvente nerespec-
tari ale contractelor colective de
munca au fost cu referire la: plata
sporului de performantd; garantii

liderilor sindicali; sporuri pentru
conditii nocive; plata premiului
anual; suspendarea unilaterala a

prevederilor CCM; eschivarea de la
negocieri; neachitarea la timp a
salariilor s. a.

in hotararea votatd de membrii
CC se mentioneaza ca CNSM va
monitoriza cazurile de nerecunoas-
tere a prevederilor contractelor co-

lective de munca de catre organele
de control ale statului pentru asi-
gurarea respectarii acestora; va
acorda suport metodologic si de
instruire in scopul sporirii capacita-
tilor structurilor sindicale primare
de a negocia si incheia contracte co-
lective de munca.

De asemenea, centrele sindicale
national-ramurale vor fintreprinde
masuri in vederea cresterii numaru-
lui contractelor colective de munca
incheiate la nivel de unitate; respec-
tarii contractelor colective de mun-
cd; monitorizarii si informarii despre
cazurile de nerespectare a contrac-
telor colective de munca.
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ABONARRAZ 024

DRAGI CITITORI!
Speram foarte mult sa rdmanem impreuna si in 2024,
fiindca doar astfel putem face o publicatie de calitate.

Abonament: 3 luni - 120,00 lei; 6 luni - 240,00 lei.




