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Подписка: 1 месяц - 25,80 лея; 3 месяца - 77,40 лея; 12 месяцев - 283,80 лея.

ПЕРИОДИЧЕСКОЕ  ИЗДАНИЕ  НАЦИОНАЛЬНОЙ 
КОНФЕДЕРАЦИИ  ПРОФСОЮЗОВ  МОЛДОВЫ

Форум «Молодежь и мир труда» – важный 
шаг в информировании молодых c.3

Профсоюзы бьют тревогу: из-за низких зарплат преподаватели уходят из школ

Система образования, основа любого 
общества, на перепутье в Р. Молдова

Наталья ХАДЫРКЭ

Педагоги требуют повышения 
зарплаты примерно на 20%, до 
уровня средней заработной платы 
по экономике, которая составляет
около 11500 леев. В противном слу-
чае рассматривается возможность 
проведения акций протеста и даже 
забастовок, если лидеры первич-
ных профсоюзных организаций 
выскажутся за такой вариант. Об 
этом заявил председатель Профсо-
юзной федерации образования и 
науки (FSEȘ) Генадие Донос, который 
уточнил, что все же есть надежда  
на то, что в ходе обсуждений с 
Министерством образования и ис-
следований удастся добиться бла-
гоприятного для педагогических 
работников результата.

«Если не будет «четких отве-
тов» со стороны властей, не будет 
никаких подвижек до Дня учителя  
(5 октября), то этот праздничный 
день может превратиться в день про-
тестов», - отметил Генадие Донос в 
интервью одной из радиостанций.

Профсоюзы постоянно поднима-
ют вопрос о повышении заработ- 
ной платы педагогическим работни-
кам в рамках трехсторонней комис-
сии, на встречах с членами прави-
тельства Речан. «Министр образо-
вания Дан Перчун утверждает, что 
повышения ожидаются с 1 января. 
Что ж, это намерение, повторяю, 
это только слова. Сегодня у нас нет 
ясности. Поэтому я, как человек, 
ответственный за доведение до све-
дения должностных лиц, принима-
ющих решения, требований говорю, 
что в этом вопросе дело не сдвига-

ется с места», - подчеркнул Генадие 
Донос.

Он добавил, что если в прежние 
времена правительство говорило, 
что на образование выделяется 7% 
ВВП, то сейчас – 5,6-5,8%. «Коллеги в 
правительстве утверждают, что этого 
достаточно, и это очень хорошо, что 
в Румынии меньше 4%. Но я думаю, 
что нельзя сравнивать ВВП Румынии 
с ВВП Республики Молдова», - заме-
тил лидер FSEȘ.

Он также добавил, что из-за 
немотивирующей заработной пла-
ты молодые специалисты не спе-
шат устраиваться на работу в сферу 
образования. Вакантные места, где 
это возможно, заполняются пенси-
онерами, но это не выход, сказал 
профсоюзный лидер. По его словам, 
нет естественного движения препо-
давательского состава, нет естест-

венного обновления, так сказать, за 
счет поступления на педагогические 
факультеты хороших молодых людей, 
хороших выпускников, а не со сред-
ним баллом 5,5, как сейчас.

Председатель FSEȘ поддерживает 
предложение министра образования 
о приеме на педагогические факуль-
теты только выпускников с хорошими 
академическими результатами. «Мы 
также выступаем за качественный 
образовательный процесс, чтобы 
эта профессия вернула себе былой 
престиж. Школа должна быть каче-
ственной, независимо от того, где 
она находится – в селе или в городе. 
Разницы быть не должно. Это главная 
цель всех нас, всей системы образо-
вания», - заметил Генадие Донос.

(О дискуссиях на эту тему в ходе 
встречи с министром образования 
читайте на стр. 2)

Актуально

Профсоюзы  
сферы образования  
требуют повышения  
зарплат педагогов
Лидеры FSEȘ встретились с 
министром образования и 
исследований Даном Перчун,
чтобы обсудить основные 
проблемы, с которыми стал-
киваются педагогические ра-
ботники в нашей стране. 
Наиболее острой проблемой 
остается очень низкая зара-
ботная плата.

«Стратегия  
заключается  
в устранении  
вредных условий:  
их обнаружение  
приводит к штрафам,  
сказывается  
на имидже  
работодателя»
Интервью с Альбертом 
РАИЛЯНОМ, врачом- 
гигиенистом,  
главой Лаборатории  
по контролю факторов 
риска CNSM

Диалог
Вера БУТНАРЬ:  
«Кризисы последних лет 
заставили нас взглянуть 
на вещи иначе и искать 
нестандартные решения»

19 сентября – 
День работника 
гражданской авиации; 
22 сентября ‒ День 
без автомобиля. 
В третью субботу 
сентября отмечается 
День работника леса, 
а в третье воскресенье 
сентября ‒ День 
работника социальной 
защиты населения.
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Лесоводы продемонстрировали 
свое мастерство c.4


