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Noi oportunitati pentru activistii sindicali
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din tanara generatie, dornica de schimbare

2 Scoala Sindicala din Moldova isi continua misiunea nobild, de formare a unor noi lideri

Natalia HADARCA,
n.hadarca@vocea.md

Proiectul educational ,Scoala Sindicala
din Moldova” (SSM), editia 2023, si-a des-
chis larg usile pentru tinerii care doresc
sa avanseze si sa schimbe lucrurile in bine
in organizatiile sindicale din care fac par-
te. Scopul cursului este de a forma o noua
generatie de lideri sindicali si de a dezvolta
abilitatile necesare pentru un management
sindical de succes. Autorii proiectului sunt
Confederatia Nationald a Sindicatelor din
Moldova in parteneriat cu Institutul Muncii.

La aceastd editie s-au inscris 38 de
cursanti, reprezentanti a 14 centre sindicale
national-ramurale.

in  deschiderea evenimentului, Lilia
Frant, vicepresedinta a CNSM, si Viorel
Braga, director general al Institutului Mun-
cii, au adresat cursantilor si celor prezenti
un mesaj de salut, in care au mentionat ca
acest proiect educational este unul impor-
tant pentru intreaga miscare sindicala, are
menirea de a dezvolta abilitatile si cuno-
stintele liderilor sindicali, si au indemnat
cursantii sa fie activi, sa vina cu noi initia-
tive care sa contribuie la dezvoltarea mis-
carii sindicale din Republica Moldova.

+Aceasta scoala se include foarte bine in
campania pe care o desfasoara anul aces-
ta CNSM, dedicata organizatiilor sindicale
primare, cu genericul ,Organizatia primara
— energia miscarii sindicale”. Punem accent

pe dezvoltarea echipei de la baza sindica-
|3, dar si pe dezvoltarea celorlalte structuri
sindicale de diferit nivel in cadrul CNSM",
a mentionat Lilia Frant.

in cadrul intrunirii li s-a oferit cuvantul
absolventilor Scolii sindicale pentru a-i
incuraja pe cursantii din anul acesta si a
le da sfaturi. Dorin Cojocaru, seful Depar-
tamentului  administrarea  patrimoniului
CNSM, este reprezentantul primei promo-
tii a Scolii sindicale, pe care a absolvit-o
acum 10 ani. ,Pe ldnga toate beneficiile
pe care o sa le obtineti la locul de muncg,
fiindcd o sa cunoasteti legislatia si drep-
turile fiecarui angajat, Scoala sindicala te
dezvolta atat ca personalitate, cat si ca
specialist”, a mentionat Dorin Cojocaru.

Si Jana Svet este una dintre absolvente-
le Scolii sindicale, iar acum se regaseste in
echipa FSCM. ,Participarea la Scoala sin-
dicald va poate motiva sa deveniti activisti
sindicali si sa invatati strategii si tactici efi-
ciente de organizare a membrilor in orga-
nizatia sindicala primara”, a spus Jana Svet.

Un alt absolvent al Scolii sindicale, Ser-
giu Suruceanu, este astazi vicepresedinte
al Federatiei ,Sindindcomservice”, functie
pe care o exercita cu succes. ,Scoala sin-
dicald joaca un rol important in dezvol-
tarea miscarii sindicale, pentru ca ofera
oportunitati valoroase de invatare, for-
mare, in vederea apararii drepturilor si in-
tereselor lucratorilor”, a afirmat Sergiu
Suruceanu. ) c.2
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